
FICHE DE POSTE – Saint Gély Basketball 
 

 Intitulé du poste : Educateur / Chargé de développement  

 Lieu de travail : Communauté des communes du Grand Pic Saint-Loup 

(principalement Saint-Gély-du-Fesc) / télétravail  

Missions principales  

Le Saint Gély Basketball, club très dynamique de 350 licenciés basé à Saint-Gély-du-Fesc (à 2 
minutes de Montpellier), cherche un éducateur capable de gérer son école de basket, coacher des 
équipes régionales mais aussi de s’occuper de diverses tâches administratives et de continuer à 
développer le club, sur place et dans les environs. 
 

Ecole de minibasket Prise en charge de l’école de minibasket 
(labellisée). Entraînements U7, U9 et U11, 
intervention dans les écoles (ALP / basket école). 
Divers projets pour créer des générations de 
garçons et filles impliquées et talentueuses. 
 

Entraînement / coaching Prise en charge d’une équipe évoluant au niveau 
régional, à court terme en U15 ou U17 région ou 
inter-région. Gestion des stages pendant les 
vacances scolaires. 

Administratif / développement Gestion de divers projets (planning des matches, 
stages, école d’arbitrage), organisation 
d’événements, dossiers fédéraux, de 
subventions etc.  Communication. 

Chargé de développement Développer des antennes de notre école de 
basket dans les villes avoisinantes, des liens avec 
les clubs voisins. 

 

Profil du candidat 

Qualités requises : 

 N°1 : Dynamique / passionné / force de proposition 

 N°2 : Aptitude au travail en équipe 

 N°3 : Suscite l’envie de jouer / coacher / arbitrer  

 N°4 : Volonté d’investissement sur le long terme  

 N°5 : Etat d’esprit adapté à un club familial et ambitieux 

 

Condition d’exercice du poste  

 Horaires en semaine mais aussi le week-end (samedi ET dimanche) 

 Télétravail pour l’administratif  

 Capacité à pouvoir se déplacer de manière autonome  

 Salaire : 1 438 € net 

 


