OFFRE D’EMPLOI

OCCITANIE

BASKETBALL

Conseiller(ére) Technique Performance

Offre du 30 mars 2026

Intitulé : Conseiller(ére) Technique Performance

Type de contrat : Contrat a Durée Indéterminée (CDI) avec une période d’essai de 2 mois

Description du poste
La Ligue Régionale d’Occitanie de Basketball recrute un(e) Conseiller(ére) Technique Performance.

Le(la) Conseiller(ére) Technique Performance aura notamment pour missions :
e Au niveau du Pdle Espoir de Montpellier en lien avec le coordonnateur du Péle Espoirs (environ
60% du temps de travail) :
o L’entrainement, le suivi et 'accompagnement des athlétes du Pdle Espoirs,
o Les diverses réunions associées (staff, CREPS, familles, ...),
¢ Au niveau du Parcours de Performance Fédéral en lien avec le DTR et/ou le CTS en charge de
la formation de la joueuse et du joueur (environ 20% du temps de travail) :
o La détection des joueuses et des joueurs en collaboration avec les autres membres de
'ETR concernés,
o L’encadrement des sélections régionales : stages, tournois, ...
e Au niveau de la formation des cadres en lien avec I'lRFBB et les divers coordonnateurs de
formation (environ 15% du temps de travail) :
o Des séquences pédagogiques avec les stagiaires de la formation concernée (BPJEPS,
TFP TTBB, DETB, ...),
o Des jurys d’évaluation formative ou certificative,
e Au niveau de l'organisation générale (environ 5% du temps de travail) :
o La participation aux réunions des collaborateurs,
o La participation aux réunions institutionnelles de la Ligue (sur invitation du président),
o La gestion administrative RH de son poste.

Rattachement hiérarchique
e Directeur Régional (ou Directeur-Adjoint)

Rattachement fonctionnel
e Coordonnateur du Péle Espoirs de Montpellier
e DTR ou CTS Basket-Ball

Localisation du poste
e Lieu d’entrainement récurrent : CREPS de Montpellier (2 avenue Charles Flahault - 34090 Montpellier)
¢ Rattachement administratif : Antenne de la Ligue (Chemin des Jardins de Maguelone — 34970 Maurin)
e Déplacements et Stages sur la Région Occitanie et la Zone Fédérale Sud-Est




Prérequis
e Carte professionnelle d’Educateur Sportif (en cours de validité)
e Diplébme minimal : DEJEPS Basket-Ball ou BEES 1° Basket-Ball
e Expériences dans la détection et la formation des jeunes joueuses et/ou joueuses
e Expériences dans la formation de cadres en tant que formateur
¢ Permis de conduire obligatoire

Compétences et qualités attendues
e Forte capacité a travailler en équipe (sens des échanges, du partage, de I'écoute),
e Capacité a s’intégrer dans une équipe de collaborateurs et dans un projet,
e Proactivité et force de proposition,
e Réactivité et force d’adaptation,
e Sens de l'organisation,
e Autonomie et rigueur,
e Capacité d’intervention sur tous les types de public en formation de cadres,
e Faire preuve de discrétion et de confidentialité,
e Bonnes connaissances des outils informatiques et bureautiques

Durée et spécificité du poste :

Temps plein annualisé

Mobilisation sur certains week-ends

Rémunération selon profil en fonction de la Convention Collective Nationale du Sport (CCNS)

Date de début : a partir du 17 ao(t 2026

Modalités de recrutement
Les candidats devront envoyer avant le 03 mai_ 2026 a [l'adresse suivante:
rh@occitaniebasketball.org, en indiquant « Candidature CTP 2026 » dans I'objet du message :

e Une lettre de motivation

e Un CV complet

e Le numéro de sa carte professionnelle ou une copie du diplédme

Aprés recueil et tri des candidatures, le processus de recrutement se déroulera en deux étapes :
= Etape 1 : un entretien technique sera organisé avec les candidats présélectionnés (semaine 22).

» Etape 2 : un entretien final sera organisé avec les candidats retenus a l'issue de la 1™ étape.
Cet entretien inclura notamment la présentation d’'un projet ou d’une vision stratégique en lien
avec le poste a occuper (semaine 23 ou 24).

Traitement des données personnelles des candidats

Dans le cadre de cette offre d’emploi, La Ligue Régionale d’Occitanie de Basketball est amenée a collecter et traiter des
données personnelles concernant les candidats. Ces données sont conservées jusqu’a la fin du processus de recrutement.
L’ensemble des données sera ensuite effacé.

Les personnes suivantes seront destinataires de ces données : Président, Vice-Présidents en charge des RH et de la

Formation & Emploi, Directeur Régional, Directeurs Adjoints, Directeur Technique Régional, CTS et coordonnateur du Péle
Espoirs de Montpellier. Elles sont soumises a une obligation de confidentialité.

Le Directeur Régional en charge de la protection des données peut étre contactée a l'adresse électronique suivante :
directeur@occitaniebasketball.org
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